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Procedimento concursal
Procedimento concursal comum para preenchimento de dois postos de trabalho, na carreira e
categoria de assistente operacional do mapa de pessoal da Junta de Freguesia do Alto do |

Seixalinho, Santo André e Verderena
Atad

Aos 16 dias do més de Abril de 2025, reuniu o Juri do procedimento concursal comum para
preenchimento de 2 postos de trabalho da carreira/categoria de assistente operacional do mapa
de pessoal da Junta da Freguesia de Alto do Seixalinho, Santo André e Verderena, na
modalidade de relagio juridica de emprego publico por tempo indeterminado, aberto por oferta
publicada na BEP sob a referéncia OE202502/0796.

Na presente reunido compareceram os seguintes elementos:

Ligia Soares, Técnica Superior da Divisdo de Administragio Geral da Unido de Freguesias de
Alto do Seixalinho, Santo André e Verderena, que preside;

E os vogais:

David Barbeitos, Técnico Superior da Divisdo de Espago Publico e Equipamentos da Unido das
Freguesias de Alto do Seixalinho, Santo André e Verderena,

E

Silvia Baido, Encarregado Operacional da Divisdo de Espago Publico e Equipamentos da Unido
das Freguesias de Alto do Seixalinho, Santo André e Verderena.

A reunido teve a seguinte ordem de trabalhos:

1. Corrigir e classificar as provas de conhecimento;

2. Convocar os candidatos para o método de selegdo Avaliagio Psicolagica.

As provas foram corrigidas de acordo com a grelha de corregdo definida e classificadas em

conformidade com as grelhas de classificagao definidas na ata n® 1 de 12 de fevereiro de 2025,
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Ponto 1 — Da corregéo resultou a seguinte classificagio:

can:‘i:ato Nome Classifica¢do
1 Alberto Mendes Faltou
2 Alcina da Silveira do Rosario 6,327
3 Ana Paula Loureiro Oliveira 9,257
4 Anténio Fernando da Silva Luis 14,785
5 Carla Oliveira Rodrigues Conceigdo 14,119
6 Daniela Rita da Siiva Lancinha Faltou
7 Fabio Alexandre de Oliveira Gomes 14,951
8 Francisca Marquilene Melo 12,92
9 Hugo Evaristo Temudo 15,384
10 Inés Boto Chaves Faltou
11 lozana Raquel Andrade Furtado 11,222
12 Lucia Catarina do Espirito Santo Nascimento Faltou
13 Luis Manuel Guerreiro Soares 9,357
14 Luis Miguel Avelino Beimonte 13,22
15 Maria da Conceicio Saraiva 12,887
16 Marius Jodo Paulo Biague Faltou
17 Marlene Isabel Caixeiro Vieira Cavalheiro 9,257
18 Nelma Marina da Mota Craveiro 14,552 1'
19 Nelson Claudino Lopes 14,252 i
20 Pedro Miguel Dias dos Santos 17,782
21 Rui Filipe Ramos Marques 15,884
22 5andra Isabel Condessa dos Santos 13,653
23 Susana Maria Vaz Passinhas 9,124
24 Vitor Alexandre Correia Alves 12,6;2
25 Vitor Manuel Guedes Afonso 18,648
26 Vitor Manuel de Jesus Rato 18,847
27 Vitor Manuel Patricio Sardinha 17,282

De seguida, irdo os candidatos que obtiveram nota igual ou superior a 9,5 valores na prova de

conhecimentos, ser convocados para o préximo método de selegdo “Avaliagio Psicologica.”
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Por nada mais haver a deliberar, foi a presente reunido encerrada, dela se lavrando a presente
ata que vai ser assinada por todos os membros presentes.
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Ligia Soares, David Barbeltos, Sivia Baido,
Técnica Superior da UFASSAV Técnico Superior da UFASSY Encarregado Operacional da UFASSV



