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Proposta n® 15 de 6/12/2017 (mandato 2017-2021)

PROVENIENCIA: Carlos Santos

ASSUNTO: Aprovagdo e votagdo do Mapa Pessoal

Considerando a necessidade de manter actualizado o Mapa de Pessoal da Unido das
Freguesias do Alto do Seixalinho, Santo André e Verderena, de acordo com as necessidades de
trabalho e competéncias proprias, e delegadas pelo Municipio do Barreiro, proponho que a
Junta da Unido de Freguesias do Alto do Seixalinho, Santo André e Verderena aprove o novo
Mapa de Pessoal.

Proponho ainda que a Junta de Freguesia delibere submeter a aprovagao da Assembleia de
Freguesia, ao abrigo do disposto na alinea m) do n21 do artigo 92 do anexo |, da Lei 75/2013,
de 12 de Setembro.

Mais proponho que a presente proposta seja aprovada, nos termos do n?3 e 4, do artigo 572.,
do anexo |, da Lei 75/2013, de 12 de Setembro.

O Presidente,
/4 A.Zx, /w/oﬂ% ’/ Cé

{Carlos Artur Raposinho dos Santos)
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Proposta n° 16 de 6/12/2017 (mandato 2017-2021)

PROVENIENCIA: Carlos Santos

ASSUNTO: Aprovag3o da mobilidade para cargos de chefia nas carreiras pluricategoriais face

ao disposto na Lei n.2 42/2016 de 28 de dezembro, nomeadamente o aditamento do artigo

99,2-A a Lei Geral do Trabalho em Fungdes Piblicas

Considerando que:

Silvia Baido e Lidio Alecrim funcionarios da Unido de Freguesias de Alto do Seixalinho,
Santo André e Verderena, com a categoria de Assistente Operacional, atualmente a
exercer fun¢des de Encarregados Operacionais, em regime de mobilidade intercarreiras,
nos termos do n? 1 do art. 97 © da Lei 35/2014 de 20 de junho, objecto da Retifica¢do n.2
37-A/2014, de 19/08, alterada pela Lei n.2 82-B/2014, de 31/12, Lei n.2 84/2015, de 07/08
e Lei n.2 18/2016, de 20/06;

Em 31 de dezembro de 2016 verificou-se o términus da mobilidade intercarreiras dos
trabalhadores Silvia Baido e Lidio Alecrim;

Conforme previsto na al. ¢) do n? 2 do art. 382 da Lei n2 82-B/2014, de 31 de dezembro;
nao foi possivel proceder a abertura de procedimento concursal;

Qs efeitos previstos na al. c) do n2 2 do art. 382 da Lei n2 82-B/2014, de 31 de dezembro
sdo prorrogados durante o ano de 2017, conforme n? 1 do art.182 do OF 2017;

Nos termos do n? 1 do art. 232 do OE 2017, e desde que exista acordo entre as partes,
pode a mobilidade ser excecionalmente prorrogada até ao limite de 31 de dezembro de
2017,

Atualmente os funcionarios mantem-se em mobilidade intercarreira, nos termos descritos

e aprovados anteriormente;
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7.

10.

11.

12.

Na mobilidade intercategorias também se estd perante uma mobilidade funcional vertical,
embora jd ndo se possa dizer que o trabathador passa a executar funcBes que integram o
conteddo funcional de outra carreira. Na verdade, na mobilidade intercategorias o
trabalhador mantém-se a exercer as fun¢Ges que sdo proprias da carreira em que estd
provido, passando apenas a executar as fungdes que sdo especificas de uma determinada
categoria dessa mesma carreira, sejam elas de uma categoria superior ou inferior. Sé
pode, como tal, haver mobilidade intercategorias quando a respetiva carreira seja
pluricategorial e, portanto, a cada categoria corresponda um conteddo funcional
diferente, o que, alids, é pressuposto de uma carreira pluricategorial.

Importa referir que a mobilidade intercarreiras ou categorias depende da titularidade de
habilitacdo adequada, sendo que no tocante aos coordenadores técnicos, encarregados
operacionais e encarregados gerais operacionais tera de se verificar a regra de densidade
prevista no artigo 88.2 da LTFP.

O art.2 992-A da LTFP, sob a epigrafe “Consolidagdo da mobilidade intercarreiras ou
intercategorias” aditado a este normativo pelo n.2 1 do artigo 270.2 da Lei n.2 42/2016, de
28 de dezembro, determina o seguinte: «Artigo 99.2 - A Consolidacdo da mobilidade
intercarreiras ou intercategorias.

A mobilidade intercarreiras ou intercategorias dentro do mesmo 6rgdo ou servigo ou entre
dois drgdos ou servigos, pode consolidar-se definitivamente mediante parecer prévio do
membro do Governo responsavel pela area da Administragdo Publica desde que reunidas,
cumulativamente, as seguintes condigdes:

a) Exista acordo do 6rgdo ou do servico de origem, quando exigido para a

constitui¢do da situagdo de mobilidade;

b) Exista acordo do trabalhador;

¢) Exista posto de trabalho disponivel;

d} Quando a mobilidade tenha tido a duracdo do periodo experimental estabelecido

para a carreira de destino.

Devem ainda ser cbservados todos os requisitos especiais, designadamente formagdo
especifica, conhecimentos ou experiéncia, legalmente exigidos para o recrutamento.
Quando esteja em causa a mobilidade intercarreiras ou intercategorias no mesmo orgdo
ou servigo, a consolidagdo depende de proposta do respetivo dirigente maximo e de

parecer favoravel do membro do Governo competente na respetiva drea.
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13. A consolidagdo da mobilidade entre dois drgdos ou servicos depende de proposta do
dirigente maximo do 6rgdo ou servico de destino e de parecer favoravel do membro do

Governo competente na respetiva drea.

14. O disposto no presente artigo aplica-se, com as necessdrias adaptagdes, aos trabalhadores
das autarquias locais em situagdo de mobilidade, a qual se pode consolidar
definitivamente mediante proposta do dirigente maximo do servico e decisio do

responsavel pelo drgdo executivo, podendo ser aprovado em reunido de executivo.
Neste sentido, proponho que a Junta de Freguesia:

a) Aprove a consolidagdo da mobilidade intercategorias relativa aos funcionarios
Lidio Alecrim e Silvia Baido, considerando que redinem as seguintes condigées:

b) Existe acordo dos trabalhadores;

c) Existe posto de trabalho disponivel, sendo que no caso dos coordenadores
técnicos, encarregados operacionais e encarregados gerais operacionais deverd
observar-se a regra de densidade prevista no art.2 88.2 da LTFP;

d) Os trabalhadores em causa sd3o detentores dos requisitos especiais,
designadamente formacdo especifica, conhecimentos ou experiéncia, legalmente
exigidos para o recrutamento dos postos de trabalho em causa;

e) A mobilidade teve em consideragdo a duracdo do periodo experimental

estabelecido para a fungdo em causa.

Mais proponho que a presente proposta seja aprovada, nos termos do n?3 e 4, do artigo 572.,
do anexo |, da Lei 75/2013, de 12 de Setembro.

O Presjdente, LA
zf'/gﬂ" pyreis K %

Carlos Artur Raposinho dos Santos)




