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TRABALHO, SOLIDARIEDADE
E SEGURANGA SOCIAL

Casa Pia de Lisboa, I. P.

Deliberagao (extrato) n.° 663/2019

Pelo aviso n.° 2864/2019, publicado na 2.* série do Didrio da Repu-
blican.® 36/2019, de 20/02/2019, foram abertos procedimentos concur-
sais de selegdo e provimento de Diretores Técnicos para os Centros de
Educacédo e Desenvolvimento da Casa Pia de Lisboa, L. P. (CPL, L. P.),
cargos direcdo intermédia de 3.° grau, nomeadamente, para 1 (um)
cargo de dire¢do técnica para o CED de Santa Catarina; sendo os mes-
mos publicitados na bolsa de emprego publico durante 10 dias, pela
OE201902/0594, na pagina eletronica da CPL, I. P. (www.Casapia.pt/)
e, por extrato, em jornal de expansdo nacional.

Neste sentido, findo o procedimento concursal, o Juri elaborou a
proposta de designagdo, com a indicagdo das razdes por que a escolha
recaiu na candidata proposta, nos termos do disposto no n.° 6 do art. 21.°
do estatuto do pessoal dirigente dos servigos e organismos da adminis-
tragdo central, regional e local do Estado, aprovado pela Lein.® 2/2004,
de 15 de janeiro, na sua atual redagéo (EPD).

Considerando que os titulares dos cargos de direco intermédia de 3.°
grau sdo recrutados, de entre trabalhadores em fungdes publicas contra-
tados por tempo indeterminado, licenciados, dotados de competéncia
técnica e aptidao para o exercicio de fungdes de diregéo, coordenagio e
controlo que retinam quatro anos de experiéncia profissional em fungdes,
cargos, carreiras ou categorias para cujo exercicio ou provimento seja
exigivel uma licenciatura, nos termos do disposto conjugadamente com
on.° 2 doartigo 20.°do EPD e 0s n.**5, 6 ¢ 7 do art. 2.° dos Estatutos da
CPL, . P., aprovados pela Portaria n.® 24/2013, de 24 de janeiro.

Assim, o Conselho Diretivo, na sua reunido de 18/04/2019, com
fundamento no disposto nos n. (0s) 9 e 10 do art. 21.° do EPD deliberou
designar em comissdo de servico, pelo periodo de trés anos, renovavel
por iguais periodos de tempo, a licenciada Ana Rita Faustino Mendes
para o cargo de Diretora Técnica, de direc@o intermédia de 3.° grau,
do Centro de Educagao e Desenvolvimento de Santa Catarina — com
efeitos a 22/04/2019.

Nota curricular

Nome — Ana Rita Faustino Mendes

Data de nascimento — 29.04.1980

Licenciada em Psicologia na area Educacional pelo Instituto Superior
de Psicologia Aplicada.

Pos-graduada em Psicologia das Emogdes pelo ISCTE-IUL, Instituto
Universitario de Lisboa.

Diretora Técnica do Centro de Educagédo e Desenvolvimento (CED)
de Santa Catarina, em regime de substituigdo.

Desde novembro de 2005 a novembro de 2017, psicologa e técnica de
Investigag@o do Programa Apartamentos de Autonomizaggo.

De setembro de 2005 a dezembro de 2006, psicologa da Equipa
Técnica de Acompanhamento aos Processos de Inser¢do Familiar e de
Apoio a Autonomia de Vida.

De novembro de 2004 a agosto de 2005, psicologa Estagidria no
Semi-internato, Pré-escolar e 1.° Ciclo do Ensino Basico.

Formadora no 4mbito de programas de promocao de competéncias
pessoais e sociais.

Oradora em diversos Seminarios nacionais e internacionais.

13/05/2019. — A Diretora da Unidade de Recursos Humanos da
CPL, 1. P, Carla Peixe.
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UNIAO DAS FREGUESIAS DE ALTO DO SEIXALINHO,
SANTO ANDRE E VERDERENA

Aviso (extrato) n.° 9616/2019

Abertura de procedimento concursal
para provimento de um cargo de dire¢ao intermédia
de 3.° grau — Divisdo de Administraciao Geral

Nos termos do n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na
sua versdo atualmente em vigor, torna-se publico que se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias uteis, a contar do 1.° dia de publicitagdo na bolsa de
emprego publico (BEP), procedimento concursal com vista ao provimento
do seguinte cargo de direcdo intermédia de 3.° grau, cujas atribui¢des e com-
peténcias sdo as constantes no Regulamento n.® 403/2019, de 06 de maio,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 86, de 06 de maio de 2019:

Divisdo de Administragdo Geral.

A indicacao dos requisitos formais de provimento, do perfil exigido,
da composigdo do juri e dos métodos de selecao, sera publicitada durante
10 dias uteis na Bolsa de Emprego Publico (BEP), nos termos do n.® 1
do artigo 21.° da referida Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro.

20 de maio de 2019. — O Presidente da Unido das Freguesias de
Alto do Seixalinho, Santo André e Verderena, Carlos Artur Raposinho
dos Santos.
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