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Aos sete dias do més de Janeiro do ano dois mil e vinte e seis, no Auditério da sede
da Uni&o de Freguesias de Alto do Seixalinho, Santo André e Verderena, pelas dezoito
horas e trinta minutos, realizou-se uma reunido ordindria privada do Executivo da
Unidio das Freguesias, sob a presidéncia de Carlos Artur Raposinho dos Santos e com
a presenga da Secretdria Veronica Amado Rita, do Tesoureiro Diogo Oliveira
Raposinho Santos e dos Vogais Nuno Manuel Lino Marques, Andreia Filipa Damaso
Baia, Marcos André de Brito Galado da Costa Grazina e Anabela da Silva Agostinho.

Discussao da Ordem do Dia. -----

Proposta 1 — Leitura e aprovacgao da ata n°24 de 2025;
Proveniéncia — Carlos Raposinho

Deliberagao: Aprovada por unanimidade

Foi lida e aprovada por unanimidade a ata n°24 de 2025.
Proposta 2 — Aprovagao da constituicdo de Fundo de Caixa;
Proveniéncia — Carlos Raposinho

Deliberac¢ao: Aprovada por unanimidade

Nos termos do ponto 2.9.10.1.11 do Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias
Locais (POCAL), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 54-A/99, de 22 de janeiro, € mantido
em vigor pela alinea b), do n.° 1, do artigo 17.°, do Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11 de
setembro, que aprova o Sistema de Normalizagdo Contabilistica para as
Administragdes Publicas (SNC-AP), e em cumprimento do regulamento aprovado pelo
Orgao Executivo da UNIAQ DAS FREGUESIAS DE ALTO DO SEIXALINHO, SANTO
ANDRE E VERDERENA, para a constituigao, afetacéo, regulariza¢o, reconstituigéo e
reposigdo e andlise dos fundos de fixos de caixa, torna-se necessario, por forma a
facilitar os trocos aos funciondrios responsaveis pela cobranca de determinadas taxas
em locais distintos da tesouraria a constitui¢do dos seguintes Fundos Fixos de Caixa:

Unidade Organica / Titular do Fundo VALOR
Administrag@o Geral / Paula Coelho 20,00
Administragdo Geral / Marina Serra 20,00
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Administragao Geral / Rosa Gongalves 20,00
Administra¢ao Geral / Patricia Rodrigues 20,00
Administragao Geral / Ana Borges 20,00
Administragdo Geral / UFASSAV * 20,00

* Utilizado por trabalhador em caso de substituicdo de servigo, ex: Substituicdo em

caso de férias

Assim, foi aprovada a constituigao dos fundos fixos de caixa para o ano de 2026, nos
termos do Regulamento Interno de Fundo Maneio e Fundo Fixo de Caixa. ---------=-==--

Proposta 3— Alteragédo da proposta n° 9 de 03 de dezembro de 2025;
Proveniéncia — Carlos Raposinho
Deliberagao: Aprovada por unanimidade

Reportando-nos a proposta 9 de 3 de dezembro de 2025, relativa & necessidade de
reforgar os servigos gerais da varrigdo, com o projeto Medida + Inclusdo ao |IEFP, para
4 pessoas foi aprovada a alteragio para que a data de inicio passe a vigorar a partir
de 08/01/2026.

Para fazer face a despesa, existe dotagio disponivel nas rubricas 02.04/01.01.09.01 e
02.04/01.01.13.05.

Proposta 4— Aprovagao da minuta do Contrato de aquisi¢do de eletricidade ao
abrigo do lote 1 do acordo quadro para o fornecimento de eletricidade em
regime de mercado livre para Portugal Continental - PA03_2025_AQELE24;

Proveniéncia — Carlos Raposinho
Deliberagéo: Aprovada por unanimidade

Considerando ter sido concluida a habilitagdo do adjudicatario PETROGAL, S.A. , com
o NIF 500697370 na sede Av. Da india 8 1349-065 Alcantara Lisboa, relativamente ao
Lote D do procedimento PA03_2025_AQELE24, veriticando-se estarem reunidas as
condigcbes para a realizacdo da outorga dos contratos, proponho a aprovagdo da
minuta do contrato enviada pela ESPAP — Entidade de Servigos Partilhados da
Administracdo Publica, IP e que se anexa, relativamente ao fornecimento da energia
elétrica com data prevista de ativagido dos pontos de entrega em janeiro de 2026, nao
podendo o seu termo ultrapassar o dia 31 de dezembro de 2026, sendo fixado em
11.000,00 € (onze mil euros) o pre¢o contratual maximo, valor ao qual acresce imposto
sobre o valor acrescentado (iva) a taxa legal em vigor.

Para fazer face a despesa, existe dotagdo disponivel na rubrica
01.03.00/02.02.01.02.00, conforme cabimento.

A despesa classifica-se no cédigo CPV: 09310000-5 Eletricidade "
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Proposta 5 - Andlise da situacédo dos trabalhadores com arrastamento de
classificagao, no ambito do SIADAP

Proveniéncia — Carlos Raposinho
Deliberagao: Aprovada por unanimidade

Considerando a Lei n.° 66-B/2007, de 28 de dezembro, na sua atual redacéo, que
estabelece o Sistema Integrado de Gestdo e Avaliagdo do Desempenho na
Administra¢ao Publica (SIADAP);

2. Nos termos do n.° 5 do artigo 42.° da referida lei, “No caso de quem, no ano civil
anterior, tenha vinculo de emprego publico com pelo menos seis meses, mas nao
tenha o correspondente servigo efetivo conforme definido na presente lei ou, estando
na situagdo prevista no n.° 3, niac tenham obtido decisdo favoravel do conselho
coordenador de avaliagdo, ndo é realizada avaliagdo nos termos do presente titulo.”;

3. Caso os trabalhadores niao possuam avaliagdo anterior que possa relevar ou se
pretenderam a sua alteragio, poderédo requerer a avaliagdo por ponderagéo curricular
de acordo com o n.° 7 do artigo 42.° da Lei n.° 66-B/2007, de 28 de dezembro, na sua
atual redacéo;

4. Quando os trabalhadores possuam mais de 6 (seis) meses de servigo efetivo, mas o
periodo entre o término do periodo experimental e o final da avaliagao seja inferior a 6
(seis) meses, é-lhes atribuida a avaliagdo de Desempenho Regular, em conformidade
com o n.° 2 do artigo 42.°-A da lei supramencionada;

5. Os trabalhadores com menos de 6 meses de vinculo, ao abrigo do n.° 1 do artigo
42.° do diploma supramencionado, serdo objeto de avaliagdo conjunta com o ano de
2026 (cf. documento anexo).

Proponho ao abrigo da alinea e) do artigo 19.° do Anexo da Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro, na sua atual redacgéo, que a Junta de Freguesia foi aprovado comunicar aos
trabalhadores que se encontram no documento anexo a esta proposta, 0 seu
arrastamento de classificagdo para o ano de 2025 e a possibilidade de pedido de
ponderagao curricular caso seja do seu interesse, conforme o n.° 7 do artigo 42.° da
Lei n.° 66-B/2007, de 28 de dezembro, na sua atual redagdo ou a atribuicdo do
Desempenho Regular nos casos em que se aplique o n.° 2 do artigo 42.°-A da mesma
lei. ----- -

Proposta 6 - Despesas com pessoal para o ano 2026
Proveniéncia — Carlos Raposinho
Deliberagao: Aprovada por unanimidade

Nos termos do disposto no n.° 2 e 3 do artigo 31.° do anexo da Lei n.” 35/2014, de 20
de junho, na sua redag&o atual, Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas,
doravante, LTFP, compete ao Dmgente Maximo do Servigo, neste caso a Junta de
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montante maximo a afetar a cada um dos seguintes encargos:

s Encargos com as Remuneragoes;

* Recrutamento dos trabalhadores necessarios a ocupagao dos postos de
trabalho previstos, e nao ocupados do mapa de pessoal aprovado,

e Alteragéo de posicionamento na categoria dos trabalhadores,

Freguesia, decidir no prazo de quinze dias apos o inicio da execugdo orgamental, o wx\

Nio obstante, nas Autarquias Locais, a afetagao de verbas para cada tipo de encargo
é efetuada, aquando da elaboragao do orgamento.

Assim, e de acordo com o orgamento para o ano 2026, relativamente a cada um dos
encargos acima indicados, foi aprovado o seguinte:

I. Os encargos maximos com as remuneragdes (certas e permanentes) dos
trabalhadores em fungdes publicas, para o ano 2026, séo fixados em 688.685,56 €.

Il. Para o recrutamento de trabalhadores necessdrios a ocupagéo dos postos de
trabalho previstos e ndo ocupados no mapa de pessoal, para o ano 2026, é fixado o
montante de 27.490,77 €.

IIl. Os encargos com as alteragdes obrigatdrias de posicionamento remuneratério dos
trabalhadores, ao abrigo do n.® 7 do artigo 156.° da LTFP séo fixados no montante
maximo de 5.849,75¢€. ----

Proposta 7 - Ratificacdo dos Atestados emitidos entre o dia 18 de dezembro de
2025 e o dia 07 de janeiro de 2026;

Proveniéncia — Carlos Raposinho
Deliberagdo: Aprovada por unanimidade

No &mbito do disposto no n°2 do artigo 34° da Lei/99 de 22 de abril, proponho a
ratificagéo dos atestados emitidos entre os dias 18 de dezembro de 2025 e o dia 07 de
janeiro de 2026.

Proposta 8— Aprovacao da ata em minuta.
Proveniéncia — Carlos Raposinho
Deliberagdo: Aprovada por unanimidade

Nos termos do n°3 e 4 do artigo 57° do anexo | da Lei 75/2013 de 12 de setembro, foi
deliberado aprovar a ata em minuta para eficacia imediata. =
-Todas as propostas anexas a presente ata, foram aprovadas nos termos dos n°s3 e
4, do artigo 57°., do anexo |, da Lei 75/2013, de 12 de setembro. ---------ssee=en---- A
presente ata foi elaborada nos termos dos n°s 1 e 2 do artigo 57°., do anexo |, da Lei
75/2013, de 12 de setembro.

Nada mais havendo a acrescentar, a reunido terminou pelas vinte horas e trinta
minutos. ---- - ——-
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